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Zmluva 
o zabezpečení bezpečnostnotechnickej služby ‐ pracovnej zdravotnej služby pre zamestnancov 

vykonávajúcich práce v 1. a 2. pracovnej kategórii 
č.  50/2015 

 
uzatvorená v zmysle ustanovenia § 269 ods. 2 a nasl. zák. č. 513/1991 Zb. Obchodný 

zákonník v znení neskorších predpisov 

 
 

Článok I. 
Zmluvné strany 

 
1.1 Zhotoviteľ:     SAFE WORK – BTS.SK, s.r.o. 

    Bány 588/55, Pohronská Polhora,  SK‐97656 
    vedený v Obchodnom registri Okresného súdu Banská Bystrica, Oddiel: Sro, vložka č. 23307/S 

 
Štatutárny zástupca:   Mgr. Dušan Palacka – konateľ spoločnosti 
Bankové spojenie:   Prima banka pob. Brezno, č. ú: 2658479002/5600 
IČO:       46 906 363 
DIČ / IČ DPH:     202363909/ SK2023639090 
ďalej len “zhotoviteľ“ 
 
a 
1.2 Objednávateľ:   Obec Horná Lehota 
 
       
 
Štatutárny zástupca:   Vladimír Bušniak – starosta obce 
IČO:       00 313 441 
DIČ / IČ DPH:     2021223094/ ‐ 
ďalej len “objednávateľ“ 

Článok II  
Predmet zmluvy 

 
1. Zhotoviteľ  sa  zaväzuje  poskytovať  objednávateľovi  pracovnú  zdravotnú  službu  v oblasti  ochrany 
a podpory  zdravia pri práci výkonom  zdravotného dohľadu, ktorý  tvorí dohľad nad pracovnými podmienkami 
a posudzovaním zdravotnej spôsobilosti vo vzťahu k práci v zmysle  § 30a ods. 1 zákona č. 355/2007 Z.z. v znení 
neskorších  predpisov  tak,  aby  boli  splnené  povinnosti  objednávateľa  ustanovené  všeobecne  záväznými 
predpismi. Obsah dohodnutých zdravotných služieb tvorí prílohu č.1 tejto zmluvy. 
 
2. Zhotoviteľ vykonáva vybrané činnosti pracovnej zdravotnej služby v zmysle  § 30a  ods. 4 písm. d) zákona 
č.  355/2007  Z.z.  v znení  neskorších  predpisov  dodávateľským  spôsobom  na  základe  registrácie  na  Úrade 
verejného zdravotníctva SR č. OPPL/6080/2014 zo dňa 08.08.2014.  
 
3.  Zhotoviteľ za súčinnosti objednávateľa zabezpečí, ak je to potrebné, meranie /kvantifikáciu/ jednotlivých 
rizikových faktorov pracovného prostredia v potrebnom rozsahu treťou osobou, a to na náklady objednávateľa, 
ktoré nie sú zahrnuté v odplate dohodnutej touto zmluvou.  
 

4. Zhotoviteľ za súčinnosti objednávateľa zabezpečí preventívne prehliadky zamestnancov na ďalšie náklady 
objednávateľa, ktoré nie sú zahrnuté v odplate dohodnutej touto zmluvou. 
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5. Zhotoviteľ  smie  vykonávať  len  činnosti,  na  ktoré  má  platné  oprávnenie  a  jeho  zamestnanci  sú                  
na vykonávanú činnosť kvalifikovaní, zdravotne a odborne spôsobilí a preukázateľne zaškolení.  
 

6.  Pracovná zdravotná služba vykonáva zdravotný dohľad najmä tým, že : 
 
a) hodnotí  faktory práce a pracovného prostredia a spôsob vykonávania práce z hľadiska  ich možného vplyvu   
na zdravie zamestnancov,  
b) zisťuje expozíciu zamestnancov  faktorom práce a pracovného prostredia a  ich možné kombinované účinky   
na zdravie, 
c) hodnotí zdravotné riziká, ktoré ohrozujú zdravie zamestnancov pri práci a podieľa sa na vypracovaní posudku   
o riziku pre zamestnávateľa, navrhuje zamestnávateľovi opatrenia na zníženie alebo odstránenie rizika, 
d) vypracúva návrhy na zaradenie prác do kategórií z hľadiska zdravotných rizík, 
e) podporuje prispôsobovanie práce a pracovných podmienok zamestnancom z hľadiska ochrany zdravia, 
f) poskytuje primerané poradenstvo zamestnávateľovi a zamestnancom pri: 
1. plánovaní a organizácii práce a odpočinku zamestnancov vrátane usporiadania pracovísk a pracovných miest 
a spôsobu výkonu práce z hľadiska ochrany zdravia, 
2. ochrane zdravia pred nepriaznivým vplyvom faktorov práce a pracovného prostredia alebo technológií, ktoré 
sa používajú alebo plánujú používať, 
3. ochrane a kladnom ovplyvňovaní zdravia, hygiene, fyziológii práce, psychológii práce a ergonómii, 
g) zúčastňuje sa na vypracúvaní programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na zlepšovaní pracovných 
podmienok a na vyhodnocovaní nových zariadení a technológií zo zdravotného hľadiska, 
h) spolupracuje pri poskytovaní  informácií, vzdelávania a výchovy v oblasti ochrany a kladného ovplyvňovania 
zdravia, hygieny, fyziológie, psychológie práce a ergonómii. 
 
7. Minimálny  rozsah  výkonu  bezpečnostného  technika,  ktorý  samostatne  vykonáva  činnosť  pracovnej 

zdravotnej  služby  u  zamestnávateľa,  ktorého  zamestnanci  vykonávajú práce  zaradené  do  prvej  kategórie 
alebo druhej kategórie v zmysle  Prílohy 3b) zákona č. 355/2007 Z.z. v znení neskorších predpisov: 
 
 

 
bezpečnostný technik 
 

 
Kategória prác 

 
Náročnosť 

 

 
Čas v hodinách potrebný 
na jedného zamestnanca                

za rok 
 

Prvá  Nízka  0,2 
 

Druhá  Stredná  0,3 
 

 
 

Článok III 
Práva a povinnosti zmluvných strán 

 
1. Zhotoviteľ prehlasuje, že sa pred vypracovaním  tejto zmluvy osobne a vecne oboznámil s požiadavkou 

objednávateľa na poskytnutie služieb a cenovú ponuku vyhotovil na  základe týchto znalostí.  
 

2. Objednávateľ  sa  zaväzuje  dodať  zhotoviteľovi  pri  podpise  tejto  zmluvy  zoznam  svojich  
zamestnancov  ďalej  len  "zoznam  zamestnancov",  ktorý  bude  tvoriť  prílohu  č.  2  tejto  
zmluvy ako neoddeliteľnú súčasť tejto zmluvy. Zoznam má obsahovať: meno a priezvisko zamestnanca, 
dátum narodenia, názov pracoviska, druh práce a dátum nástupu do zamestnania.  
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3. Objednávateľ  sa  zaväzuje  zoznam  zamestnancov  mesačne  písomne  aktualizovať  a  bez  zbytočného 
odkladu informovať zhotoviteľa o akýchkoľvek skutočnostiach týkajúcich sa jeho zamestnancov.  Zoznam 
bude objednávateľ zasielať zhotoviteľovi v elektronickej forme na mailovú adresu:  pzs@safework‐bts.sk. 
 

4. Objednávateľ sa zaväzuje zdravotné služby vykonané v súlade s touto zmluvou a všeobecne záväznými 
právnymi predpismi akceptovať a zaplatiť zhotoviteľovi cenu dohodnutú za poskytnuté služby v zmysle 
článku IV. a prílohy č.1 tejto zmluvy.  
 

5. Zhotoviteľ  sa  zaväzuje  vykonať  činnosti,  ktoré  sú  predmetom  tejto  zmluvy  prostredníctvom  odborne 
spôsobilej osoby – autorizovaného bezpečnostného technika.  
 

6. Objednávateľ sa zaväzuje poskytnúť zhotoviteľovi pri realizácii zabezpečenia a vykonávania zdravotných 
služieb  dohodnutých  v  zmysle  prílohy  č.  1    tejto  zmluvy  všetku  potrebnú  súčinnosť,  poskytne  jemu 
potrebné  informácie,  príslušnú  dokumentáciu  a  umožní  zhotoviteľovi  vstup  do  všetkých  objektov              
a priestorov spadajúcich pod výkon zdravotných služieb.  
 

7. Zhotoviteľ na základe vstupného auditu u objednávateľa vypracuje časový harmonogram zabezpečenia 
zdravotných  služieb,  ktorý  zohľadní  veľkosť  organizácie,  počet  zamestnancov,  pracovné  podmienky, 
rozsah a charakter nebezpečenstiev a rizík na pracoviskách objednávateľa.  
 

8. Vykonanie  fyzickej  obhliadky  pracovísk  objednávateľa  sa  bude  uskutočňovať  v  termínoch  určených        
po vzájomnej dohode oprávnených zástupcov oboch zmluvných strán.  
 

9. Termíny  poskytnutia  zdravotných  služieb  v  zmysle  tejto  zmluvy  zo  strany  zhotoviteľa  budú  
dodržané za podmienok riadneho a včasného spolupôsobenia objednávateľa.   
 

10. Zhotoviteľ  nepreberá  zodpovednosť  za  škody  vzniknuté  objednávateľovi  svojimi  službami  v  prípade, 
pokiaľ  nebol  včas  a  pravdivo  informovaný  o  nových  skutočnostiach  a  zmenách  u  objednávateľa  ‐
personálnych,  vykonávaných  pracovných  činností,  používaných  technológii  a  strojných  zariadení, 
pracovného  prostredia,  zdravotného  stavu  zamestnancov,  týkajúcich  sa  predmetu  výkonu  pracovnej 
zdravotnej  služby  alebo  ak objednávateľ neposkytol  súčinnosť potrebnú pre  výkon  činnosti pracovnej 
zdravotnej služby. 
 

11. Objednávateľ  určí  svojho  zodpovedného  zástupcu,  ktorého  poverí  koordinovaním  procesu  výkonu 
zdravotných služieb na jeho pracoviskách.  
 

12. Objednávateľ  zabezpečí  informovanosť  svojich  zamestnancov o poslaní  zhotoviteľa  a o  ich povinnosti 
poskytnúť mu potrebnú spoluprácu pre výkon jeho činnosti.  
 

13. Zhotoviteľ  zabezpečí  pre  objednávateľa  spracovanie  dokumentácie  a  dát  vyplývajúcich  
z výkonu zdravotných služieb pre jednotlivé objekty objednávateľa, a to: 
‐ spracovanie analýzy stavu ochrany zdravia u objednávateľa, 
‐ kategorizácia prác a plán preventívnych lekárskych prehliadok, 
‐ zdravotno‐hygienický audit pracoviska, 
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‐ kontrola pracoviska z hľadiska zabezpečenia ochrany zdravia, 
 
 

Článok IV 
Cena a platobné podmienky 

 
1.  Zmluvné  strany  sa  dohodli  na  zmluvnej  odplate  za  poskytovanie  predmetu  zmluvy  
nasledovne:  
‐ za činnosti podľa bodu 1 až 5 prílohy č.1 tejto zmluvy vo výške 75,60 €   bez DPH ročne, fakturovaná suma  je 
určená dohodou zmluvných strán.  
 
2. Zmluvné  strany  sa dohodli,  že ak počas  trvania  zmluvy dôjde k dlhodobej  zmene počtu  zamestnancov, a  to          
k prírastku viac ako 5 zamestnancov, alebo k úbytku viac ako 5 zamestnancov, majú zmluvné strany právo otvoriť 
rokovanie o úprave  ceny v  súlade  s aktuálnym počtom  zamestnancov pre výkon  činnosti pracovnej  zdravotnej 
služby  v  zmysle  prílohy  č.  1.  Objednávateľ  je  povinný  informovať  PZS  o  tejto  skutočnosti  písomnou  formou  
najneskôr do 30 dní od zmeny počtu zamestnancov. Úpravu ceny  je možné vykonať  len v súlade s Článkom  IX,       
bod 3.  
 
3.  Cena  služieb  podľa  prílohy  č.1  zmluvy  nezahŕňa  náklady  za  lekárske  preventívne  prehliadky  zamestnancov 
objednávateľa. Výška ceny lekárskych prehliadok zamestnancov závisí od potrebného rozsahu, periodicity a počtu 
vykonaných lekárskych prehliadok a bude určená po dohode s lekárom, ktorý ich bude realizovať.  
 
4.  Cena  služieb  podľa  prílohy  č.  1  nezahŕňa  náklady  na merania  rizikových  faktorov    pracovného  prostredia 
objednávateľa, ktoré ak je to potrebné, po dohode a odsúhlasení objednávateľa, vykoná špecializovaná a na túto 
činnosť certifikovaná firma.  
 
5. V cene nie je započítaná daň z pridanej hodnoty, ktorú bude zhotoviteľ účtovať v zmysle platných predpisov.  
 
6. Objednávateľ sa zaväzuje uhradiť tieto platby na účet zhotoviteľa na základe ním predloženej  faktúry splatnej 
k 30.06. za bežný kalendárny rok.  
 
7. Dňom splnenia povinnosti úhrady faktúry je deň pripísania finančných prostriedkov na účet zhotoviteľa.  
 
8. V prípade, ak sa objednávateľ dostane do omeškania s riadnym a včasným splnením svojho záväzku uvedeného 
v bode 1  je zhotoviteľ oprávnený účtovať si úrok z omeškania vo výške podľa ustanovenia § 369 Obchodného 
zákonníka.  
 
 

Článok V 
Doba trvania a ukončenie zmluvy 

 
1. Táto zmluva sa uzatvára na dobu neurčitú. 
 
2. Táto zmluva zaniká dohodou zmluvných strán, výpoveďou alebo odstúpením od zmluvy.  
 
3. Právo vypovedať  túto  zmluvu má každá  zmluvná  strana, a  to  formou písomnej výpovede doručenou druhej 
zmluvnej  strane.  Výpovedná  lehota  je  dvojmesačná  a  začína  plynúť  prvým  dňom  mesiaca  nasledujúceho              
po mesiaci doručenia výpovede druhej zmluvnej strane. Za  riadne doručenie výpovede sa považuje  jej zaslanie     
na adresu druhej zmluvnej strany uvedenú na prvej strane tejto zmluvy, a to aj vtedy, ak si druhá zmluvná strana 
doručenú výpoveď v odbernej lehote nevyzdvihne.  
 
4.  Od  tejto  zmluvy môže  objednávateľ  odstúpiť  s  okamžitou  účinnosťou,  t.j.  s  účinnosťou  ku  dňu  doručenia 
písomného  odstúpenia  zhotoviteľovi,  ak  zhotoviteľ  riadne  a  včas  neplní  zmluvné  záväzky,  ak  jeho  činnosťou       
alebo nečinnosťou vzniká alebo čo i len hrozí vznik škody objednávateľovi.  
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5.  Zhotoviteľ  môže  odstúpiť  od  tejto  zmluvy  s  okamžitou  účinnosťou,  t.j.  s  účinnosťou  ku  dňu  doručenia 
písomného  odstúpenia  objednávateľovi,  ak  objednávateľ  v  dôsledku  svojho  zavinenia  riadne  a  včas  neplní 
zmluvné  záväzky,  ak  jeho  činnosťou  alebo  nečinnosťou  vzniká  zhotoviteľovi  škoda  a  ďalej  v  prípade,  ak  sa 
objednávateľ dostane do omeškania so splnením svojich platobných povinností o viac ako 30 kalendárnych dní ‐    
v takomto prípade môže zhotoviteľ od zmluvy odstúpiť najskôr v deň nasledujúci po márnom uplynutí písomne 
poskytnutej náhradnej lehoty na vyrovnanie neuhradenej sumy.  
 
6. Za riadne doručenie odstúpenia od zmluvy sa považuje jeho zaslanie na adresu druhej zmluvnej strany uvedenú 
na  prvej  strane  tejto  zmluvy,  a  to  aj  vtedy,  ak  si  druhá  zmluvná  strana  doručenú  výpoveď  v  odbernej  lehote 
nevyzdvihne.  
 
 

Článok VI  
Zachovávanie mlčanlivosti a ochrana osobných údajov 

 
1.  Zmluvné  strany  sa  dohodli,  že  informácie  obsiahnuté  v  tejto  zmluve  ako  aj  informácie,  ktoré  poskytli                 
pri rokovaniach o uzavretí tejto zmluvy alebo získali pri výkone práv a povinností podľa tejto zmluvy sa považujú 
za dôverné  informácie v zmysle § 271 zákona  č. 513/1991 Zb. Obchodného zákonníka. Dôverné  informácie sú 
najmä  akékoľvek  informácie  niektorej  zmluvnej  strane  obchodnej,  technickej  alebo  ekonomickej  povahy, 
informácie o zamestnancoch a klientoch zmluvnej strany, cenové dohody zmluvných strán, know ‐ how niektorej 
zmluvnej strany, špecifikácie, počítačové databázy, software alebo dokumentácie v akejkoľvek podobe.  
 
2. Dôverné  informácie  sa  zmluvné  strany  zaväzujú  chrániť  a neposkytovať  ich  tretím osobám, nezneužívať  ich        
a najmä nepoužívať ich v rozpore s ich účelom pre svoje potreby, na úkor druhej zmluvnej strany. Zmluvné strany 
sa  dohodli,  že  porušením  záväzku  zachovávať mlčanlivosť  nie  je  poskytnutie  dôvernej  informácie  poradcom 
zmluvnej  strany  (napr.  audítorom,  právnikom)  za  predpokladu,  že  budú  viazaní  povinnosťou  mlčanlivosti 
prinajmenšom v rovnakom rozsahu, ako  je uvedené v tomto bode, ani prípady poskytnutia dôvernej  informácie   
na  požiadanie  orgánu  verejnej  moci  alebo  iného  štátneho  orgánu  alebo  ich  poskytnutie  v  rámci  verejného 
obstarávania, príp. verejných obchodných súťaží alebo prípad, kedy je poskytnutie dôvernej informácie zmluvnej 
strane uložené všeobecne záväzným právnym predpisom.  
 
3. Práva a povinnosti zmluvných strán vyplývajúce zo zachovávania mlčanlivosti budú trvať aj po ukončení činnosti 
tejto  zmluvy,  a  to  až  do  doby,  než  sa  stanú  verejne  známymi  alebo  prístupnými  bez  porušenia  povinnosti 
niektorou zmluvnou stranou, príp. treťou osobou. 
 
4. Zabezpečenie ochrany osobných údajov v zmysle zákona č. 122/2013 Z.z. bude predmetom osobitnej dohody 
medzi zhotoviteľom a objednávateľom.  
 

 
Článok VII 

 
Zmluvné  strany  pre  zabezpečenie  optimálneho  výkonu  pracovnej  zdravotnej  služby    uvádzajú  nasledovné 
kontaktné  údaje  a  kontaktné  osoby.  Zároveň  sa  zaväzujú,  že  v  prípade  ich  zmeny  túto  obratom  oznámia 
zmluvnému partnerovi.  
 
 
 
1.1. Kontaktné údaje zhotoviteľa  
 

 Adresa sídla spoločnosti  
 SAFE WORK – BTS.SK, s.r.o. 

 Bány 588/55, Pohronská Polhora 

 Telefón   + 421 907 904 924 
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+ 421 905 840  858

 E‐mail   pzs@safework‐bts.sk  

 

1.2. Kontaktné osoby zhotoviteľa  

 
Meno a priezvisko 

 
Telefón  e‐mail

 
Mgr. Dušan Palacka 

 
+421 907 904 924  dusan.palacka@safework‐bts.sk 

 
Mgr. Marianna Palacková 

 
+421 905 840 858  marianna.palackova@safework‐bts.sk 

 

1.3. Kontaktné údaje objednávateľa  

 
Adresa sídla spoločnosti 

 
Obecný úrad Horná Lehota 
 

 
Korešpondenčná adresa 

 
Horná Lehota 99, 976 81 Podbrezová 

 
Telefón 

 
+421 903 488 610

 
E‐mail 

 
hornalehota@brnet.sk 
 

 

1.4. Kontaktné osoby objednávateľa pre zabezpečenie činnosti zhotoviteľa  

 
Meno a priezvisko 

 
Telefón  e‐mail

 
Vladimír Bušniak 

 
+421 903 488 610  hornalehota@brnet.sk  

 
 

 

 
 

Článok VIII  
Riešenie sporov 

 
1. Zmluvné strany sa zaväzujú riešiť prípadné spory predovšetkým dohodou strán.  

 
2. V prípade, ak k dohode nedôjde, je ktorákoľvek strana oprávnená obrátiť sa na príslušný súd.  

 
 

Článok IX  
Záverečné ustanovenia 

 
1. Zmluva sa uzatvára podľa § 269 ods. 2 zákona č. 513/1991 Zb. Obchodného zákonníka v znení neskorších 

doplnení. Vzťahy účastníkov neupravené  zmluvou  sa  spravujú príslušnými ustanoveniami Obchodného 
zákonníka, zákona NR SR č. 124/2006 Z.z. o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci a o zmene a doplnení 
niektorých  zákonov,  v  znení  neskorších  zákonov,  zákona NR  SR  č.  355/2007  Z.z.  o  ochrane,  podpore          
a  rozvoji  verejného  zdravia  a  o  zmene  a  doplnení  niektorých  zákonov,  v  znení  neskorších  predpisov          
a zákona NR SR č. 204/ 2014 Z.z.   
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2. Táto  zmluva  je  vyhotovená  v  dvoch  rovnopisoch.  Každá  zmluvná  strana  dostane  po  podpísaní  jeden 

rovnopis.  
 

3. Túto zmluvu je možné dopĺňať alebo meniť dodatkami k zmluve, ktoré je možné vykonať len so súhlasom 
obidvoch zmluvných strán, a to výlučne v písomnej forme. Dodatky nadobúdajú účinnosť dňom podpisu 
oboma zmluvnými stranami.   
 

4. Zmluvným  stranám  nie  je  známa  žiadna  okolnosť,  ktorá  by  spôsobovala  neplatnosť  niektorého                    
z ustanovení tejto zmluvy. Pokiaľ sa ukáže, že už pri podpísaní tejto zmluvy bolo alebo kedykoľvek neskôr 
sa ktorékoľvek z  jej ustanovení stalo neplatným, nemá to vplyv na platnosť ostatných ustanovení tejto 
zmluvy. 
 

5. Zmluvné  strany  vyhlasujú,  že  si  zmluvu  pred  jej  podpisom  pozorne  prečítali,  jej  obsahu  porozumeli            
a  zmluva  predstavuje  ich  skutočnú  vôľu  zbavenú  akýchkoľvek  omylov.  Svoje  prejavy  vôle  obsiahnuté         
v tejto zmluve zmluvné strany považujú za určité a zrozumiteľné, vyjadrené nie v tiesni a nie za nápadne 
nevýhodných podmienok.  
 

6. Zmluvné strany na znak svojho súhlasu s obsahom tejto zmluvy túto zmluvu podpisujú.  
 

7. Táto  zmluva  nadobúda  platnosť  dňom  jej  podpísania  oprávnenými  zástupcami  zmluvných  strán                  
a účinnosť dňom  zverejnenia v centrálnom registri zmlúv.  
 

 

V Hornej Lehote, dňa 01.06.2015.     

 

 

 

 

 

_________________________________    ________________________________ 

                     Zhotoviteľ  v zast.                        Objednávateľ v zast. 

                           Mgr. Dušan Palacka                                 Vladimír Bušniak 

          konateľ spol. SAFE WORK – BTS.SK, s.r.o.                                                               starosta obce   

 

 

 

Prílohy:  
Príloha č. 1   Obsah a cena dohodnutých služieb a ďalších služieb nezahrnutých do ceny 
Príloha č. 2   Zoznam zamestnancov objednávateľa  
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Príloha č. 3   Zoznam dokumentov potrebných pre spracovanie vstupného zdravotno‐hygienického auditu  
Príloha č. 4  Zoznam objektov, v ktorých je vykonávaný zdravotný dohľad 
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Príloha č. 1 
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Príloha č. 2 
 
 

Zoznam zamestnancov v zmysle  Článku III bod 2 tejto zmluvy 
 
 
Pracovisko / adresa 

 
Obecný úrad / Horná Lehota 99, 976 81 Podbrezová 

 
Meno 

 
Priezvisko  Dátum narodenia  Profesia 

 
Dátum nástupu
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Príloha č. 3  
 
 

Zoznam dokumentov potrebných pre spracovanie vstupného zdravotno‐hygienického auditu  

a) posudok Regionálneho úradu verejného zdravotníctva na uvedenie priestorov do 
prevádzky,  

b) protokoly meraní objektivizujúcich faktory pracovného prostredia, 

c) prevádzkové poriadky a posudky o riziku, ktoré tvoria ich súčasť,  

d) zoznam používaných chemických látok,  

e) používané technologické postupy,  

f) spôsob zneškodňovania odpadov,  
g) zoznam pracovných pozícií všetkých zamestnancov a ich náplne práce, osobitne  odborné 

spôsobilosti zamestnancov.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



12 

 

 

Príloha č. 4 

 

 

Zoznam objektov, v ktorých je  vykonávaný predmet plnenia zmluvy 

 

 
Názov objektu 

 
Adresa objektu  Kontaktná osoba pre 

objekt / vedúci 
zamestnanec 

Kontakt  
telefón / mail 

Obecný úrad Horná 
Lehota 

Horná Lehota 99,          
976 81  Podbrezová 

Vladimír Bušniak 
+421 903 488 610 
hornalehota@brnet.sk 

       

       

 
 

     

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

   




